





                        Scenariu didactic nr.3
[bookmark: tema-lecției]Tema lecției:Consilierea carierei – Descoperirea profesiei potrivite
Clasa : a XII-a
[bookmark: competențe-specifice]Competențe specifice:
La finalul activității, elevii vor fi capabili să:
· identifice caracteristicile principalelor domenii profesionale;
· analizeze relația dintre aptitudinile personale și cerințele unei profesii;
· compare avantajele și provocările mai multor profesii;
· argumenteze alegerea unei direcții de carieră în funcție de interesele și valorile personale.
[bookmark: obiective-operaționale]Obiective operaționale:
Elevii vor putea: 1. să descrie caracteristicile a cel puțin cinci profesii; 
2. să identifice competențele necesare pentru exercitarea diferitelor ocupații;
 3. să coreleze interesele și aptitudinile proprii cu o posibilă carieră; 
4. să elaboreze un plan preliminar de dezvoltare profesională.
[bookmark: metode-și-procedee]Metode și procedee:
· conversația euristică;
· brainstorming;
· învățarea prin cooperare;
· studiul de caz;
· prezentarea orală;
· reflecția individuală.
[bookmark: mijloace-didactice]Mijloace didactice:
· fișe cu descrieri ale profesiilor;
· calculator și videoproiector;
· prezentare PowerPoint;
· markere și flipchart;
· fișă de autoevaluare.
[bookmark: forme-de-organizare]Forme de organizare:
· frontal;
· individual;
· pe grupe.

[bookmark: desfășurarea-activității]Desfășurarea activității:
[bookmark: moment-organizatoric-5-minute]1. Moment organizatoric (5 minute)
Profesorul salută elevii, verifică prezența și anunță tema și obiectivele activității.
[bookmark: captarea-atenției-5-minute]2. Captarea atenției (5 minute)
Profesorul adresează întrebarea: „Dacă ați putea practica orice profesie fără nicio limitare, ce ați alege și de ce?”
Elevii răspund spontan, iar profesorul notează pe tablă profesiile menționate.
[bookmark: Xc8dabf973f5e0eb5965e8ffc3dab700e059dfc9]3. Anunțarea temei și a obiectivelor (2 minute)
Profesorul explică importanța alegerii unei profesii în concordanță cu:
· aptitudinile;
· interesele;
· valorile personale;
· oportunitățile existente pe piața muncii.
[bookmark: activitatea-principală-25-minute]4. Activitatea principală (25 minute)
Elevii sunt împărțiți în grupe. Fiecare grup primește informații despre o profesie.
Exemple de profesii:
Medic
· studii universitare de specialitate;
· empatie și responsabilitate;
· rezistență la stres;
· oportunități în spitale, clinici și cercetare.
Inginer IT
· gândire logică;
· programare;
· lucru în echipă;
· posibilitatea muncii la distanță.
Profesor
· competențe de comunicare;
· răbdare;
· creativitate;
· formarea noilor generații.
Psiholog
· ascultare activă;
· empatie;
· analiză comportamentală;
· activitate în educație, sănătate sau mediul privat.
Antreprenor
· inițiativă;
· leadership;
· asumarea riscurilor;
· management financiar.
Fiecare grup completează un tabel:
	Profesia
	Studii necesare
	Competențe
	Avantaje
	Provocări


La final, reprezentanții grupurilor prezintă concluziile.
[bookmark: reflecție-individuală-8-minute]5. Reflecție individuală (8 minute)
Elevii completează fișa:
1. Ce profesie mi se potrivește cel mai bine?
1. Care sunt punctele mele forte?
1. Ce competențe trebuie să dezvolt?
1. Ce pași voi urma în următorii doi ani pentru a-mi atinge obiectivul profesional?
[bookmark: evaluare-și-feedback-5-minute]6. Evaluare și feedback (5 minute)
Profesorul solicită elevilor să formuleze câte un lucru nou învățat și o decizie pe care o pot lua pentru viitorul lor profesional.
Evaluarea se realizează prin:
· observarea participării;
· analiza fișelor de lucru;
· prezentările grupurilor;
· autoevaluare.
[bookmark: concluzii]Concluzii
Profesorul subliniază că alegerea carierei este un proces continuu de autocunoaștere și dezvoltare. O decizie bine fundamentată presupune cunoașterea propriilor aptitudini, informarea despre profesii și adaptarea la schimbările pieței muncii.
[bookmark: temă-pentru-acasă]Temă pentru acasă
Realizați o fișă de documentare pentru profesia pe care doriți să o urmați, incluzând:
· studiile necesare;
· competențele solicitate;
· responsabilitățile principale;
· oportunitățile de angajare;
· avantajele și provocările profesiei;
· un plan personal de pregătire pentru următorii cinci ani.
                                                                                                                                           Redactat de expert COC, jud.HR
                                                                                                                                             Szabó Irén-Ottilia
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